CONSILIUL JUDETEAN GALATI SE APROBA,
PRESEDINTE,

Serviciul Contencios si Probleme Juridice COSTEL FOTEA

FISA POSTULUI

Nr.

Informatii generale privind postul
1. Denumirea postului: consilier juridic principal
2. Nivelul postului : Functie publica de executie
3. Vechimea in specialitatea necesara - minimum 5 ani
4. Scopul principal al postului:

- verificarea legalitati actelor emise de compartimentele din cadrul administratiei publice;
- asigurarea reprezentarii intereselor autoritafilor administratiei publice la instantele din

Romania;
- asigurarea consilierii juridice a serviciilor de specialitate ale institufiei;
Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in

domeniul juridic - specializare stiinte juridice.

2. Perfectionari (specializari):

3. Cunostinte de operare pe calculator: Operare / Nivel mediu.
4., Limbi straine: nu este cazul;

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:



adaptabilitate, rezistenta la stres, abilitai de mediere si negociere, capacitate de planificare si
de a actiona strategic, de a lucra in echipa, capacitate de a comunica, capacitate de consiliere
in domeniul specific de activitate, profesionalism, atentie, rabdare, spirit de observatie,

constiinciozitate, disponibilitate la sarcini suplimentare, creativitate si spirit de initiativa.
6. Cerinte specifice : disponibilitate pentru lucru in program prelungit in conditiile legii;

Atributiile postului:

- avizeaza pentru legalitate si contrasemneaza actele cu caracter juridic emise de conducerea
institutiei;

- asigura consultanta juridica, la cerere;

- participa la negocierea de conventii, acorduri si intelegeri,etc.

- dispune masuri pentru obtinerea titlurilor executorii in cauzele in care este parte Consiliul
Judetean Galati pentru punerea acestora in executare, potrivit legii;

- prezinta informari cu principalele concluzii rezultate din activitatea de asistenta juridica si
face propuneri pentru eficientizarea muncii ih acest domeniu;

- intocmeste raportari trimestriale si  anuale legate de probleme juridice;
- indruma si sprijind compartimentele de specialitate la intocmirea proiectelor de acte
administrative si/sau contracte, pe care le avizeaza din punct de vedere juridic, redactand in
toate situatile puncte de vedere scrise asupra clauzelor neconforme cu legea, intocmind
rapoarte de neavizare cu indicarea neconcordantei actului supus avizarii cu normele legale;

- asigura solutionarea adreselor primite prin corespondenta care sunt legate de competentele
si activitatile serviciului;

- colaboreaza cu serviciile si compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean, cu unitatile de sub autoritatea Consiliului Judetean, precum si cu consiliile
locale Tn vederea solutionarii lucrarilor repartizate;

- participa la activitatea de inventariere, selectionare si arhivare a tuturor documentelor
provenite din activitatea serviciului;

- respecta programul de lucru si disciplina din cadrul serviciului;
- asigura instrumentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecata urmarind:

a) conceperea, redactarea, semnarea si depunerea la registratura instantelor de judecata, a
actelor de procedura: actiuni in pretentii, Tntdmpinari, cerereri reconventionale, cai de atac,
cereri de interventie, cereri de achiesare, cereri de renuntare la judecata, cereri de suspendare,
interogatorii si raspunsuri la interogatorii in colaborare cu serviciile competente, note scrise,
concluzii, exceptii si alte asemenea inscrisuri in termenele legale;




b) pregatirea si depunerea la dosare in termen legal a materialelor probatorii (inscrisuri,
practica judiciara, expertize etc.) si solicitare de martori, dupa caz;

c¢) solutiile pronuntate de instante si promovarea, acolo unde este cazul, cailor de atac sau
intocmirea referatelor scrise, motivate pentru luarea deciziei de achiesare la aceste solutji;
d) asigura obtinerea si comunicarea titlurilor executorii catre compartimentele de specialitate, in
scopul punerii in executare a acestora;

e) asigura evidenta operativa prin registrul de cauze, a tuturor cauzelor si litigiilor aflate in curs
de judecata, urmarind asigurarea reprezentarii in fata instantei;

f) exercitarea cailor ordinare si extraordinare de atac impotriva hotararilor nefavorabile;

g) comunicarea catre executorii judecatoresti a titlurilor executorii obtinute, in cazul in care
acestea nu pot fi valorificate prin organele proprii de executare silita;

h) exprima puncte de vedere in scris (referate) privind neexercitarea cailor de atac;

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului:
1. Denumire: consilier juridic;

2. Clasa:

3. Gradul profesional: principal;

4. Vechimea in specialitate necesara: 5 ani

Sfera relationala a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat: fata de seful ierarhic superior din cadrul Serviciului Contencios si Probleme

Juridice;

- superior pentru : nu este cazul

b) Relatii functionale: cu toate compartimentele din cadrul Consiliului Judetului Galati
c¢) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: - reprezinta U.A.T. Judet Galati si Consiliul Judetean Galati in fata

instantelor de judecata, autoritati si institutii publice;



2. Sfera relationala externa :

a) cu autoritati si institutii publice: -
b) cu organizatii internationale: -
C) cu persoane juridice private: -.

3. Limite de competenta — realizeaza atributiile pe care le primeste de la seful ierarhic, in limitele

reglementarilor legale in vigoare.

4. Delegarea de atributii: -

Intocmit de:
1. Numele si prenumele:
2. Functia publica de conducere: Sef Serviciu
3. Semnatura:

4. Data Intocmirii:

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:
2. Semnatura:
3. Data:
Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. Semnatura:

4, Data:



