
ROMANIA ~

fii1. ~CERT SYSTEMS

\~J I~\A ~CJ AM G·O.c."_, ..- C\},._ \lV • ~. 09llMOOm·1SO 9001:1015

SIr. Eroilor nr. 7, Municipiul Galati - 800119
Fax: 0236 - 46.07.03
Tel: 0236 - 41.10.99; 0236.30.25.20 Nr.21616/17.11.2017
Web: Dosar nr. X-2

SDltt:ll,,' Cttntc Judo/, an de Urgen;"J
.~, • ,o,/01 )tIJ!fj;~Mati

IN r WL ~7/t .
'I ' ~IiNR. ·.... · ..iJ .. , ".'.", "",o_1

1 <XD<..i.JJlla.<.~.PI"..-Anp~.J9-.
Spitalul Clinic [udeiean de Urgen/a " Sf. Apostol Andrei'iGalati

Cdtre,

Str. Brdilei 111'.177, cod po§ta1800578 municipiul Galati, judetul Galati

111ateniia Consiliului de Administraiie

Referitor:
DISPOZITIA PRE~EDINTELUI CONSILIULUI JUDETEAN GALATI NR. 611/2017
privind aprobarea Regulamentului de organizare §i desfasurare a concursului pentru
ocuparea functiei de manager persoana fizica din spitalele pubJice din reteaua
Consiliului judetean Galati

Alaturat prezentei adrese, va transmitem in fotocopie certificata
conform cu originalul, actul administrativ mai sus ararat. emis de
Presedintele Consiliului [udetean Galati, in vederea punerii inaplicare.

Facem precizarea ca actele administrative produc efecte juridice de la
momentul comunicarii daca acestea au caracter individual si de la momentul
aducerii la cunostinta publica daca acestea au caracter normativ, In
conformitate cu prevederile Legii nr, 215/2001 a administrajiei publice locale,
republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare.

Totodata, va facem CW10SCutca actele administrative cu caracter
normativ sunt public ate pe pagina de internet a Consiliului [udetean Galati,
la adresa web: www.cjgalati.ro.

Cu deosebita considerajie,

-_
Popa Cristina i\\
2 exit 7. 11.2017 ~\



PRESEDINTE

DlSPOZITlA tt.' IJ
din J:t. M.f,tUc.\ ( 2017

'privind~-~probarea Regu/amenta/ui de org;mfzare $i destii~urare a- concursului
pentm' QCQPilreafllncpei de ",anager persoana fizica din spitale/e pub/ice din
re/eaiIa C01JsiliulUiJ!lg~~an Gaiat!

Costel Fotea, Presedintele Consiliului Judetean Galati;
Avand in vedere referatul Serviciului de management al resurselor umane, sanatate

~i securitate in munca §i asigurarea calitatii nr. 27417/16.11.2017;
Avand in vedere prevederile art. 176, 177 §i ale art. 187 alin. (10) lit. b) din Legea

nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile ~i
cornpletarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile Ordinului ministrului sanata\ii nr. 1520/2016 privind
aprobarea Regulamentului de organizare ~i desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager persoana fizica din spitalele publice din reteaua proprie a Ministerului
Sanata\ii;

in baza prevederilor art. 106 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administraue! publice
locale, republicata, cu modificarile §i cornpletarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.i. (1) Se aproba Regulamentul de organizare §i desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica din spitalele publice din reteaua
Consiliului Judetean Galati, prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta
dispozitie,

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei Dispozitii i§i inceteaza aplicarea
prevederile Dispozipei Presedintelui Consiliului Judetean Galati nr. 835/22.09.2010 privind
aprobarea Regulamentului de organizare §i desfasurare a concursului pentru ocuparea
functiei de manager persoana fizica din spitalele publice din reteaua proprie a Consiliului
Judetean Galati.

Art.2. Prezenta dispozitie se cornunica Serviciului de management al resurselor
umane, sanatate §i securitate in rnunca §i asigurarea calitatii din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Galati, precum ~i Consilii lor de admi' atie ale spitalelor publice din
reteaua Consiliului Judetean Galati.
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ANEXA

REGULAMENTUL
de organizare ~i desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager

persoana fizica din spitalele publice din reteaua Consiliului Judstean Galati

CAP. I DISPOZITII GENERALE

ART. 1 (1) Ocuparea functiei de manager din spitalele publice aflate In reteaua Consiliului
Judetean Galati se face prin concurs, la care au acces persoane fizice care Intrunesc
cumulativ urmatoarele conditii:
a) cunosc limba rornana, scris §i vorbit;
b) sunt absolventi ai unei institutii de Invatamant superior medical, economico-financiar
sau juridic;
c) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii §i stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori sunt
absolventi ai unui masterat sau doctoral rn management sanitar, economic ori
administrativ organizat intr-o institutie de invalamant superior acreditata, potrivit legii;
d) au cel putin 2 ani vechime In posturi prevazute cu studii universitare de lunga durata,
conform legii;
e) nu au fost condamnate pentru savarsirea unei infrac\iuni comise cu intentie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);
g) nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.
(2) Concursul pentru ocuparea functiei de manager din cadrul spitalelor publice se
orqanizeaza de catre consiliul de admmistratie al spitalului public respectiv §i se
desfasoara la nivelul acestuia, cu respectarea prezentului regulament.
(3) Nu pot candida la concursul de ocupare a functiei de manager membrii consiliului de
administratie al spitalului public care organizeaza concursul.
ART. 2 Consiliul de adrninistratie al spitalului public adopta 0 decizie privind componenta
comisiei de concurs §i a comisiei de solutionare a contestatiilor cu cel pulin 30 de zile
inainte de data-lirnita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs.
ART. 3 (1) Concursul se desfasoara in doua etape, dupa cum urrneaza:
a) etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiitor stabilite in anuntul de
concurs, etapa eliminatorie;
b) etapa de sustinere publica §i de evaluare a proiectului de management.
(2) in urma veriflcarii indeplinirii de catre candidati a condiliilor stabilite rn anuntul de
concurs, candidatii sunt declarati acrnis! sau resplnsi, putand participa la etapa de
sustinere publica §i de evaluare a proiectului de management doar candidalii declarati
adrnisi.
ART. 4 (1) Punctajul maxim aferent probei de sustinere publica §i de evaluare a proiectului
de management este de 10 puncte, corespunzator notei 10,00.
(2) Nota finala minima de promovare a concursului este 7,00.
(3) Dupa finalizarea etapelor de concurs se lntocrneste, in ordine descrescatoare,
clasificarea candidatilor care au promovat concursul.
(4) Se dectara admis candidatul care s-a clasat pe primulloc in urma sustinerf concursului
pentru ocuparea functiei de manager al spitalului public pentru care a concurat.
ART. 5 (1) Consiliul de adrninistratie al spitalului public afiseaza la sediul spitalului ~i
publica pe pagina de internet a spitalului. pe portalul posturi.gov.ro, precum §i pe pagina
de internet a Consiliului Judetean Gala\i, la secnunea "concurs manageri", anun\ul de


